
De ce să aplici la HEINEKEN Trainee Program?

Mult succes, 
abia așteptăm să îți spunem “bine ai venit la HEINEKEN!”

Cum aplici:

Ai citit bine: între balul de absolvire și o experiență de dezvoltare care-ți poate deschide o 
mulțime de oportunități poate fi doar un pas. HEINEKEN România a dat startul unei noi 
provocări – HEINEKEN Trainee Program: ne-am propus să atragem cele mai fresh talente și, 
împreună, să scriem noi povești de succes. 

Cum ajungi de la entry-level la o lume plină de oportunități? 
Călătoria începe cu HEINEKEN Trainee Program, 
din octombrie 2023!

Afli secretele fabricării berii și a cidrului, descoperi drumul lor către consumatori 
sau cum este creată o reclamă pe care o vezi la TV.

Ești ghidat timp de 13 luni de profesioniști din industria berii, din diferite 
arii de lucru.

La final poți obține un job pe termen nedeterminat în companie, devenind chiar 
tu unul dintre HEINEKEN Makers - cei care scriu, zi de zi, povestea HEINEKEN în 
România.

Totul începe pe platforma Jobful.io, cu un proces de recrutare online & 
offline, derulat în perioada iunie-august 2023. Pe platformă te așteaptă 
o experiență captivantă, datorită elementelor de gamification, însă ne 
vom cunoaște și personal după ce vei trece de prima etapă.

Înscrie-te pe Jobful și urmărește noutățile despre 
HEINEKEN Trainee Program. 
Intră pe: https://playground.jobful.io/heineken-trainee

Tot aici poți afla mai multe detalii despre program, criterii de selecție și beneficii.

Berarul cu cea mai mare răspândire globală, cu trei fabrici în România și 
un portofoliu de branduri legendare, precum Heineken® sau 
Strongbow®; o companie preocupată de mediul înconjurător și 
comunitate. O echipă, înainte de toate. 

8 absolvenți curioși și ambițioși, dornici să-și înceapă cariera la 
HEINEKEN, în departamente precum: Supply Chain, Sales & Marketing, 
Finance, Human Resources & Corporate Affairs. 

Trainee Program

Cine suntem?

Ce căutăm?


